РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

ИВАНОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ   РАМЕНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПАЛЕХСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РАСПОРЯЖЕНИЕ

                                     16.11.2020 г                       № 18-1
Об определении должностного лица, ответственного за работу 
по профилактике коррупционных и иных правонарушений

В целях исполнения п. 2 указа Губернатора Ивановской области от 15.03.2013 № 46-уг «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами Российской Федерации, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими, и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению»:

1. Определить ответственным за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, за осуществление функций, связанных с предупреждением коррупции при осуществлении закупок (профилактическая и аналитическая работа) заместителя Главы администрации Раменского сельского поселения
2. Возложить на ответственного за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений следующие функции:

а) обеспечение соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 N 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации (далее - требования к служебному поведению);

б) принятие мер по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на муниципальной службе;

в) обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов;

г) оказание муниципальным служащим консультативной помощи по вопросам, связанным с применением на практике требований к служебному поведению муниципальных служащих, а также с уведомлением представителя нанимателя (работодателя), органов прокуратуры Российской Федерации, иных государственных органов о фактах совершения муниципальными служащими коррупционных правонарушений, непредставления ими сведений либо представления недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

д) обеспечение реализации муниципальными служащими обязанности уведомлять представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры Российской Федерации, иные государственные органы обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений;

е) организация правового просвещения муниципальных служащих;

ж) осуществление проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими, а также сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, проверки соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению;

з) подготовка организационно-правововым управлением администрации Палехского муниципального района проектов муниципальных правовых актов о противодействии коррупции;

и) взаимодействие с правоохранительными органами в установленной сфере деятельности;

к) анализ сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими, сведений о соблюдении муниципальными служащими требований к служебному поведению, сведений о соблюдении гражданами, замещавшими должности муниципальной службы, ограничений при заключении ими после увольнения с муниципальной службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами, а также при осуществлении анализа таких сведений проведение бесед с указанными гражданами и муниципальными служащими с их согласия, получение от них с их согласия необходимых пояснений, получение от органов прокуратуры Российской Федерации, иных федеральных государственных органов, государственных органов Ивановской области и иных субъектов Российской Федерации, территориальных органов федеральных государственных органов, органов местного самоуправления, предприятий, учреждений и организаций информации о соблюдении муниципальными служащими требований к служебному поведению (за исключением информации, содержащей сведения, составляющие государственную, банковскую, налоговую или иную охраняемую законом тайну), изучение представленных гражданами или муниципальными служащими сведений, иной полученной информации;

л) осуществление проверки соблюдения гражданами, замещавшими должности муниципальной службы, ограничений при заключении ими после увольнения с муниципальной службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами;
м) осуществление работы, направленной на выявление личной заинтересованности муниципальных служащих, которая приводит или может привести к конфликту интересов при осуществлении закупок;

н) анализ информации, представленной  руководителем и/или членами контрактной службы администрации Палехского муниципального района;

о)  проведение перекрестного анализа по результатам составления профилей муниципальных служащих, участвующих в осуществлении закупки и профилей участников закупок, субподрядчиков.
п) направление сведений в отношении лиц, замещавших должности в органе местного самоуправления  Ивановской области (далее – ОМСУ), к которым было применено взыскание в виде увольнения (освобождения от должности) в связи с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения (далее – сведения), в Правительство Ивановской области в соответствии с Положением о реестре лиц, уволенных в связи с утратой доверия, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 05.03.2018 № 228 «О реестре лиц, уволенных в связи с утратой доверия» (далее – Положение), для их включения в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия (далее – реестр), а также для исключения из реестра сведений по основаниям, указанным в Положении 
 
3. Утвердить форму обращения гражданина (представителя организации) по фактам коррупционных проявлений (Приложение).
Глава Раменского 

сельского поселения :                                                             Т.В. Молотова
Приложение  
к распоряжению администрации 

Раменского сельского поселения от 16.11.2020 № 18-1
Главе Раменского сельского поселения
___________________________________________

от__________________________________________

___________________________________________

___________________________________________

___________________________________________

___________________________________________

(указывается фамилия, имя, отчество гражданина, 
место его жительства, контактный телефон и адрес электронной почты или указывается фамилия, имя, отчество представителя 
организации, его должность и документ (реквизиты документа при наличии), на основании которого он действует от имени организации, а также название самой организации, от имени которой действует представитель организации, контактный телефон (личный и(или) организации) и адрес электронной почты (личный и(или) организации))

ОБРАЩЕНИЕ 

гражданина (представителя организации) 

по фактам коррупционных проявлений

Сообщаю о факте коррупционного проявления со стороны _________________________________________________________________

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________________________________________________.

(указывается фамилия, имя, отчество 

государственного гражданского служащего Ивановской области и его должность 

или руководителя государственного учреждения Ивановской области и его должность)

Коррупционное проявление осуществлялось посредством _____________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________

(способ склонения: подкуп, угроза, обман и т.д.)

и произошло в __ час. _ мин. «__»_________ 20__ года в ______________________________________________________________

                                                                        (город, адрес)

при следующих обстоятельствах  _____________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.
(излагаются обстоятельства и  сущность предполагаемого правонарушения)

К обращению прилагаю следующие материалы:____________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________________.

(перечисляются и прикладываются все имеющиеся материалы, подтверждающие факты,

 изложенные в настоящем обращении (при наличии))  

	
	

	
	(подпись  гражданина или представителя организации, представившего обращение)


_______________

            (дата) 
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